
 

Wir sind ein gemeinwohlorientiertes, kommunales Wohnungsunternehmen und verwalten 
und bewirtschaften etwa 2.700 Mietwohnungen. Die Schaffung und Erhaltung von 
bezahlbarem Wohnraum für breite Schichten der Bevölkerung ist für uns keine leere 
Floskel, sondern unser täglicher Antrieb. Wir arbeiten an vielen Innovativen, spannenden 
und äußerst abwechslungsreichen Projekten, die uns täglich vor neue 
Herausforderungen stellen. Damit wir das auch weiterhin leisten können, brauchen wir 
Verstärkung.  
 
Daher suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Architekt m/w/d 
 
Was erwartet Sie bei uns? 
Sie arbeiten in der Rolle der Bauherrenvertretung. Sie entwickeln Anforderungsprofile 
an Bauvorhaben, suchen in direkter Vergabe oder über kompetitive Verfahren dafür 
geeignete externe Architektur- und Planungsbüros, verhandeln die Honorarverträge 
und begleiten kritisch alle Leistungsphasen der HOAI. Dabei achten Sie besonders auf 
kostengünstiges, aber dennoch nachhaltiges Bauen und sorgen für eine 
überdurchschnittliche städtebauliche, architektonische und soziale Qualität der von 
Ihnen betreuten Modernisierungen, Umbauten und Neubauten. Zum Aufgabengebiet 
gehört auch die eigene Bauleitung kleinerer Sanierungsmaßnahmen. 
 
Was wünschen wir uns? 

- Sie haben bereits mindestens fünf Jahre einschlägige Berufserfahrung  
- Sie haben bereits Wohnungsbau entworfen  
- Sie sind in der Lage, fremde Entwürfe zu bewerten und zu diskutieren 
- Sie haben ein Gespür für die Wohnbedürfnisse unterschiedlichster 

Zielgruppen und über die Erfolgsfaktoren für gut funktionierende 
Hausgemeinschaften 

- Sie können Kosten optimieren, ohne die Qualität zu beeinträchtigen  
- Sie haben Freude und Erfahrung an Innovation, insbesondere hinsichtlich der 

Themen CO2-Einsparung und Kreislaufwirtschaft 
 
Wir bieten Ihnen 
einen modernen und sicheren Arbeitsplatz in einem ambitionierten und sympathischen 
Team, eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag der 
Wohnungswirtschaft und weitere Leistungen, wie z.B. zusätzliche Altersversorgung, 
flexible Arbeitszeiten – teilweise im Homeoffice möglich, Job-Rad, 
Weiterbildungsmöglichkeiten und Mobilitätsgeld. Bei Bedarf helfen wir Ihren gerne bei 
der Wohnungssuche. 
 
Sind Sie interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Kontakt 
Uwe Wulfrath, Eisenbahnstr. 8 · 72072 Tübingen Telefon 0 70 71/79 90-0  
bewerbung@gwg-tuebingen.de · www.gwg-tuebingen.de  


