
Immobilienkaufmann/-frau (w/m/d) Teilzeit 
25–28 Std./Woche - Aufstockung auf 35 Wochenstunden möglich.

Genossenschaftlich
sicher wohnen.

Seit 1924

Werde Teil unseres Teams 
Als Kreisbau Main-Tauber eG schaffen und erhalten wir seit über 100 
Jahren bezahlbaren Wohnraum. Rund 320 eigene Wohnungen und 
über 500 WEG-Einheiten gehören zu unserem Bestand. Wir arbeiten 
mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und einem 
kollegialen Miteinander. Zur Verstärkung suchen wir zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine/n

Deine Aufgaben 
>> Betreuung unserer Mieter und Mietverträge 
>> Miet- und Modernisierungserhöhungen 
>> Betriebskostenabrechnungen 
>> Koordination von Reparaturen und Instandhaltungen 
>> Zusammenarbeit mit Handwerkern und Dienstleistern 
>> Rechnungsprüfung und allgemeine Verwaltungsaufgaben
 
Dein Profil 
>> Kaufm. Ausbildung, idealerweise Immobilienkaufmann/-frau 
>> Selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 
>> Teamgeist, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
>> Freude am Umgang mit Menschen 
>> Sicherer Umgang mit Microsoft 365 
>> Wodis Yuneo und Casavi von Vorteil
 
Das bieten wir 
>> Unbefristete Teilzeitstelle mit Perspektive 
>> Tarifliche Vergütung 
>> Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
>> 30 Tage Urlaub 
>> Betriebliche Altersvorsorge & vermögenswirksame Leistungen 
>> Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
>> Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
>> Sicherer Arbeitsplatz und ein tolles Team

Bewirb Dich jetzt! 
Lebenslauf und relevante Zeugnisse reichen aus – ein Anschreiben ist 
willkommen, aber keine Voraussetzung. 
 
Kreisbau Main-Tauber eG • Steffen Dörr • Münzgasse 9–11 
97980 Bad Mergentheim • E-Mail: doerr@kreisbau-mt.de

Gerne informieren wir Sie: 
Telefon 07931 96442-0 
info@kreisbau-mt.de 
www.kreisbau-mt.de


