
 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Planung, Bauleitung und Abwicklung von Bauprojekten und Sanierungsmaßnahmen  

 Führung von Bietergesprächen als Bauherrenvertretung und Prüfung von Verträgen 

 Vertragsmanagement mit Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bauleistungen 

 Technische Begleitung bei Anträgen auf öffentliche Förderung und deren Abwicklung bis zur Schlussabrechnung 

 Überwachung vereinbarter Qualitäten und Termine unter Einhaltung des Kostenbudgets 

 Mitwirkung bei der Umsetzung der Klimaschutzstrategie 

 Ansprechpartner für Sachverständige, Behörden, Handwerker und Mieter 
 

Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur oder vergleichbare Qualifikationen 

 Kenntnisse im aktuellen Bau-, Vergabe- und Vertragsrecht (VOB/B und C), HOAI und LBO 

 Bautechnisches Verständnis für Gewerke übergreifende Sachverhalte 

 Strukturierte, selbständige, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Gute Anwenderkenntnisse in MS Office und CAD Allplan sowie Führerschein Klasse B 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Einen spannenden, verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich 

 Einen unbefristeten, zukunftssicheren und interessanten Arbeitsplatz 

 Gehalt nach dem MTV der Wohnungswirtschaft mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

 Flexible Arbeitszeitmodelle (Wochenarbeitszeit 37 Stunden) 

 Betriebliche Altersvorsorge, Sonderurlaub, vermögenswirksame und weitere freiwillige Leistungen 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Eintrittswunsch und Gehaltsvorstellungen bis spätestens 15. August 2024 an 
folgende E-Mail-Adresse: staedt.wohnbau@backnang.de oder Städtische Wohnbau Backnang GmbH, Im Biegel 13, 71522 Backnang. 
 
Der Geschäftsführer, Herr Alexander Zipf, beantwortet Ihnen unter 07191/894-236 vorab gerne Ihre Fragen.  
Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist für uns selbstverständlich. 

Wir sind ein kleines, kommunales Wohnungsunternehmen in Backnang  
mit enormen Wachstumspotential sowie vielseitigen Herausforderungen und 

suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

(m/w/d)  

ARCHITEKT / BAUINGENIEUR 
 

Der Stellenumfang beträgt 50 % -100 %.   

 

„Gut und sicher wohnen“ 

Die Datenschutzinformationen nach Art. 13 DSGVO zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten  
im Rahmen des Bewerbungsverfahren wird Ihnen auf Wunsch vorab gerne zugesendet. 


